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Conceicao Macédo

EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA —001/2022

A Instituicdo Beneficente Conceicdo Macédo, no uso de suas atribuicSes legais, torna publico
que com a finalidade da administracdo e gestdo de programas voltados a defesa dos direitos
humanos e sociais estardo abertas as inscricdes de processo seletivo para preenchimento de
vagas de cadastro de reserva para func¢des diversas, as quais seguem delineadas no item “1” do
presente edital.

1. Dasvagas:

Cargo Vagas
Coordenador(a) Geral CR*
Coordenador(a) de acolhimento e CR*
sociabilidade

Coordenador(a) adjunto CR*
Assistente de Coordenacdo CR*
Auxiliar Administrativo CR*
Assistente Social CR*
Advogado(a) CR*
Pedagogo(a) CR*
Auxiliar de Servicos Gerais CR*
Profissional de comunicacdo CR*
Psicélogo(a) CR*
Educador(a) Social CR*
Motorista CR*
Estdgiario(a) de nivel superior* CR*

*CR = Cadastro de Reserva

1.1. Das vagas de estagio de nivel superior

As vagas para preenchimento do cargo de estagiario(a) de nivel superior destinam-se
exclusivamente para os discentes das areas direito, psicologia, servico social, comunicacdo,
ciéncias humanas, pedagogia, bacharelados interdisciplinares em artes, humanidades, saude,
estudos de género e diversidade.
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1.2 Jornada, regime de trabalho e remuneragao:

Os cargos albergados pela presente selecdo serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do

Trabalho, sendo remunerados com saldrio compativel com a funcdo, salvo excecdo para o

estagio de nivel superior que sera regido pelas disposicGes da Lei 11.788/2008 e dotado de bolsa

harmonizada com a carga horaria exigida, sendo a quantidade de horas de dedicacdo semanal

abaixo declinada:

Cargo Carga horaria
Coordenador(a) Geral 40h
Coordenador(a) de acolhimento e 40h
sociabilidade

Coordenador(a) adjunto 40h
Assistente de Coordenacdo 40h
Auxiliar Administrativo 40h
Assistente Social 30h
Advogado(a) 40h
Pedagogo(a) 40h
Auxiliar de Servicos Gerais 40h
Profissional de comunicagdo 40h
Psicologo(a) 40h
Educador(a) Social 40h
Motorista 40h
Estagiario(a) de nivel superior 20h

1.2. Habilidades e requisitos para o cargo:

a) Coordenador(a) geral: Experiéncia profissional de lideranca em projetos voltados a

preservacdo dos direitos humanos e sociais, bem como em sua coordenacdo e/ou
desenvolvimento; experiéncia na atuacdao em defesa dos Direitos Humanos e Sociais;
empatia com causas de cunho social e humanitdrio; perfil equilibrado; capacidade de
lidar com adversidades e situacBes de risco e stress; mansiddo e aptiddo para
apresentacdes para sociedade civil e drgaos publicos; habilidade para resolver conflitos
de forma ndo Vviolenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de
decisdes;capacidade de organizacdo, coordenacdo e lideranca de equipes; habilidade
para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de Programa de Protecdo e
demais instancias e instituicGes; disponibilidade para viagens de curto periodo (02 a 05

2



‘ I Institui¢dio Beneficente
Conceicao Macédo

dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética; conhecimento e
desenvoltura para trabalhar com o pacote Office; habilidade verbal e escrita; redacao
propria;

Coordenador(a) de acolhimento e sociabilidade: Formacdo média ou superior em
ciéncias humanas, com experiéncia comprovada em gestdo de atividades de direitos
humanos e mediacdo de conflitos, ou ainda, experiéncia comprovada na coordenacao
de equipamentos voltados ao atendimento da promocdo social, sendo nesta hipdtese
despicienda a formagdo em ciéncias humanas; afinidade com a tematica dos Direitos
Humanos; disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos;
capacidade de lidar com adversidades e situacdes de risco e stress; habilidade para
resolver conflitos de forma ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de
decisdes; habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de Programa
de Protecdo e demais instancias e instituicdes; disponibilidade para viagens de curto
periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética;
conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o pacote Office; habilidade para
operar e atualizar banco de dados; habilidade verbal e escrita; redacdo propria;
Coordenador(a) adjunto(a): Formagdo em nivel superior; Experiéncia profissional na
gestdo ou coordenacdo de projetos voltados a preservacdo dos direitos humanos e
sociais, experiéncia na atuacdo em defesa dos Direitos Humanos e Sociais; empatia
com causas de cunho social e humanitario; perfil equilibrado; capacidade de lidar com
adversidades e situacdes de risco e stress; habilidade para resolver conflitos de forma
ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de decisdes;capacidade de
organizacdo, coordenacdo e lideranca de equipes; habilidade para trabalhar junto a
rede de parceiros/profissionais de Programa de Protecdo e demais instancias e
instituices; disponibilidade para viagens de curto periodo (02 a 05 dias, inclusive
sabados e domingos); proatividade; postura ética; conhecimento e desenvoltura para
trabalhar com o pacote Office; habilidade verbal e escrita; redacdo proépria;

Assistente de coordenagdo: Experiéncia profissional com a implementacdo, avaliagdo e
coordenacdo e/ou desenvolvimento de projetos voltados a defesa dos direitos
humanos; disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e
Sociais; proatividade; postura ética; conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o
pacote Office; habilidade para operar e atualizar banco de dados;

Auxiliar Administrativo: Ensino médio completo; experiéncia profissional com a
execucdo de servicos de apoio na area de recursos humanos, financas e logistica;
disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais;
nogoes de arquivologia; proatividade; postura ética; conhecimento e desenvoltura para
trabalhar com o pacote Office; habilidade para operar e atualizar banco de dados;

f)Assistente Social: Inscricdo regular no Conselho de Classe estadual; Formacdo de nivel

superior em Servico Social; afinidade com a temadtica dos Direitos Humanos;
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disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais;
capacidade de lidar com adversidades e situagdes de risco e stress; habilidade para
resolver conflitos de forma ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de
decisdes; habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de Programa
de Protecdo e demais instancias e instituicBes; disponibilidade para viagens de curto
periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética;
conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o pacote Office; habilidade para
operar e atualizar banco de dados; habilidade verbal e escrita; redacdo prépria;
Advogado(a): Inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Bahia;
experiéncia profissional no exercicio da advocacia; participacdo em seminarios, cursos
ou encontros relacionados a tematica de Direitos Humanos ou Sistema de Justica
Penal; participacdo/gestdo de atividades em favor dos direitos humanos e mediacdo de
conflitos; afinidade com a tematica dos Direitos Humanos; disponibilidade e afinidade
para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais; capacidade de lidar com
adversidades e situacdes de risco e stress; habilidade para resolver conflitos de forma
ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de decisdes; habilidade para
trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de programa de salvaguarda dos
direitos humanos, demais instancias e instituices; disponibilidade para viagens de
curto periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética;
conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o pacote Office; habilidade para
operar e atualizar banco de dados; habilidade verbal e escrita; redagdo propria.
Pedagogo(a): Inscricdo regular no Conselho de Classe estadual; Formacdo de nivel
superior em Pedagogia; afinidade com a tematica dos Direitos Humanos;
participacdo/gestdo de atividades em favor dos direitos humanos e mediacdo de
conflitos; disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e
Sociais; capacidade de lidar com adversidades e situagdes de risco e stress; habilidade
para resolver conflitos de forma ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para
tomada de decisdes; habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais
de Programa de Protecdo e demais instancias e institui¢cdes; disponibilidade para
viagens de curto periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade;
postura ética; conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o pacote Office;
habilidade para operar e atualizar banco de dados; habilidade verbal e escrita; redacdo
propria;

i) Profissional de comunicagdo: Profissional com formagdo em Comunicagdo Social, designer

e publicidade e propaganda; Experiéncia anterior atuando na comunicacao; afinidade
com a tematica dos Direitos Humanos; disponibilidade e afinidade para atuar na defesa
dos Direitos Humanos e Sociais; capacidade de lidar com adversidades e situacdes de
risco e stress; habilidade para resolver conflitos de forma ndo violenta;
compreensdo/visdo sistémica para tomada de decisGes; habilidade para trabalhar junto
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a rede de parceiros/profissionais de Programa de Protecdo e demais instdncias e
instituicGes; disponibilidade para viagens de curto periodo (02 a 05 dias, inclusive
sabados e domingos); proatividade; postura ética; conhecimento e desenvoltura para
trabalhar com o pacote Office; habilidade para operar e atualizar banco de dados;
habilidade verbal e escrita; redacdo propria;

j) Auxiliar de servigos gerais: ensino fundamental completo; habilidade e experiéncia na

execucao de servigcos de limpeza, manutengao e conservacao, privilegiando as normas
de seguranga, higine e qualidade de ambientes; empatia com causas de cunho social e
humanitdrio; proatividade; postura ética;

Psicélogo(a): Inscricdo regular no Conselho de Classe estadual; participacdo em
seminarios, cursos ou encontros relacionados a temdtica de Direitos Humanos ou
Sistema de Justica Penal; participacdo/gestdo de atividades em favor dos direitos
humanos e mediacdo de conflitos; afinidade com a tematica dos Direitos Humanos;
disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais;
capacidade de lidar com adversidades e situagBes de risco e stress; habilidade para
resolver conflitos de forma nao violenta; compreensao/visao sistémica para tomada de
decisdes; habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de Programa
de Protecdo e demais instancias e instituicdes; disponibilidade para viagens de curto
periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética;
conhecimento e desenvoltura para trabalhar com o pacote Office; habilidade para
operar e atualizar banco de dados; habilidade verbal e escrita; redagdo propria;

|) Educador(a) Social: Experiéncia prévia na atuacdo enquanto educador social; participacdo

em seminarios, cursos ou encontros relacionados a tematica de Direitos Humanos ou
Sistema de Justica Penal; afinidade com a tematica dos Direitos Humanos;
disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais;
capacidade de lidar com adversidades e situagBes de risco e stress; habilidade para
resolver conflitos de forma ndo violenta; compreensdo/visao sistémica para tomada de
decisdes; habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de Programa
de Protecdo e demais instancias e instituicBes; disponibilidade para viagens de curto
periodo (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos); proatividade; postura ética;
Motorista: Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria B e experiéncia prévia
na funcdo; afinidade com a tematica dos Direitos Humanos; disponibilidade e afinidade
para atuar na defesa dos Direitos Humanos e Sociais; capacidade de lidar com
adversidades e situac®es de risco e stress; habilidade para resolver conflitos de forma
ndo violenta; compreensdo/visdo sistémica para tomada de decisBes; proatividade;
postura ética; disponibilidade para viagens de curto periodo (02 a 05 dias, inclusive
sabados e domingos);

Estagiario(a) de nivel superior: matricula regular em instituicdo de ensino superior nas
graduacgdes das dareas de direito, psicologia, servico social, comunicacdo, ciéncias
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humanas, pedagogia, bacharelados interdisciplinares em artes, humanidades, saude,
estudos de género e diversidade; participagdo em semindrios, cursos ou encontros
relacionados a tematica de Direitos Humanos ou Sistema de Justica Penal; afinidade
com a tematica dos Direitos Humanos; disponibilidade e afinidade para atuar na defesa
dos Direitos Humanos e Sociais; capacidade de lidar com adversidades e situacdes de
stress; habilidade para resolver conflitos de forma ndo violenta; empatia com causas de
cunho social e humanitario; proatividade; postura ética;

Paragrafo Unico: Os cargos contemplados pelos itens “a” & “m” acima elucidados exigem a

disponibilidade para viagens e atividades no interior do estado da Bahia de curta duragdo e

permanéncia (02 a 05 dias, inclusive sabados e domingos).

2.1 - Etapas de avaliagdo:

O Processo Seletivo serd composto de 02 (duas) etapas distintas, quais sejam:
a) Analise curricular, de carater eliminatério;
b) Entrevista;

2.2 —Inscrigao

A inscricdo no processo seletivo devera ser feita por meio de email a ser enviado ao
endereco eletrénico contatoibcm@yahoo.com.br, com o assunto “SELECAO SIMPLIFICADA —
001/2022", contendo em seu campo descritivo a vaga a qual pretende o(a) candidato(a)
concorrer, a partir de 25.03.2022 até 28.03.2022, as 18:00 horas, sob pena de elimina¢do
automatica da selegdo. A auséncia de qualgquer dos dos documentos ou a apresentacao de

inconformidades na denominag¢do do assunto, bem como a auséncia de indicacdo do cargo
de interesse no bojo da correspondéncia eletrénica acarretara a exclusao do certame, tendo
em vista ainda que os prazos previstos sdo peremptdrios, ndo comportando, por via de

regra, qualquer prorrogacio.

2.3 Documentos Necessarios:

Os documentos necessarios para a participacdo na selecdo serdo os abaixo relacionados,
0s quais deverdo ser enviados

Segue abaixo descrita a relagdo de documentos necessarios:

I) Curriculo Profissional, juntamente com a cépia dos correlatos documentos
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comprobatdrios das condicBes estabelecidas pelo edital para fins de preenchimento das
vagas;

I) Copia do documento oficial de identificagdo, a exemplo do RG, CTPS, ou Carteira

Profissional;

I11) Comprovante de endereco;

IV) Certiddao de Antecedentes Criminas da Justica Estadual e Federal;

V) Declaracdo expressa e devidamente assinada declarando que ndo ocupa nem exerce
emprego, cargo ou fungdo publica, ainda que em carater comissionado, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade (vide anexo do presente edital).

3.1 Cronograma das etapas

As etapas serdo realizadas conforme calendario abaixo:

ETAPA DATA
a) Divulgacdo do edital; 24.03.2022
b) Encerramento do prazo para envio de 28.03.2022 até as 18 horas

correspondéncia eletronica contendo
curriculos, documentos com assunto
“SELECAO SIMPLIFICADA — 001/2022” e
indicacdo expressa do cargo de
interesse em arquivo Unico para o e-
mail contatoibcm@yahoo.com.br;

c) Convocacdo e realizacdo da entrevista 29.03.2022
c) Divulgacdo do Resultado; 30.03.2022

d) Interposicdo de recursos; 31.03.2022 até as 18 horas
e) Resultado final. 01.04.2022

4. Hipoteses de exclusdo do certame

A inscricdo para ocupacdo de distintas vagas, envio de documentos incompletos, inscricdo
fora do prazo ou em desacordo com a titulagdo “Selecdo Simplificada — 001/2022”
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acarretara a imediata exclusdo do candidato(a) do certame.

5. Da convocagao:

As convocagdes para realizacdo de entrevista e contratacdo serao feitas por e-mail ou por
telefones constantes no curriculo apresentado pelo (a) Candidato(a).

6. Da interposi¢do de recurso
A interposicdo de recurso deve ocorrer até o dia 31/03/2022 as 18 horas por meio de
encaminhamento da integralidade da matéria e subsidios faticos e juridicos que a
consubstanciem para o email contatoibcm@yahoo.com.br.

7. Da publicidade do resultado
O resultado em seu carater preliminar e final sera divulgado no sitio eletrénico da
instituicdo, qual seja, https://www.ibcmaids.org.br/ nas datas estipuladas pelo calendario

do presente edital.

Salvador/BA, 24 de margo de 2022

Maria Concei¢do Macédo
IBCM
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ANEXO |

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS,
EMPREGOS OU FUNCAO PUBLICA

Eu, , portador
(a) da cédula de identidade, RG. N2 , orgdo expedidor/UF: ,
inscrito (a) no CPF sob o n. , DECLARO QUE NAO EXERCO nenhum cargo,

funcdo ou emprego publico na Administracdo Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas
Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo Poder Publico, que seja inacumuldvel em consonancia com os incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituicdo Federal e em cumprimento ao art. 145 da Lei Complementar n.
04, de 15 de outubro de 1.990.

Salvador, de marco de 2022.

NOME COMPLETO:
CPF:



